
  

 
 

 

  

 

Stellenausschreibung 
 

Die Lokale Aktionsgruppe „Silbernes Erzgebirge“, eine Sparte des Landschaft(f)t Zukunft 
e.V., sucht ab sofort in Teilzeit für 28 Wochenstunden 
 

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter für das Projektmanagement  
„Rad- und Wanderweg entlang der Weißeritztalbahn“ 

 
Die Weißeritztalbahn fährt seit geraumer Zeit wieder von Freital nach Kipsdorf. Parallel dazu 
fehlt ein ausgeschilderter Rad- bzw. Wanderweg, der es Besucherinnen und Besuchern 
ermöglicht, Teilstrecken zu Fuß oder mit Rad zu nutzen. 
Es liegt bereits ein Konzept zur Herstellung und Qualifizierung eines durchgängigen Wander- 
und Radweges entlang der Weißeritztalbahn von Freital bis Altenberg vor. Die Strecke soll 
zukünftig auch eine Anbindung einer Mountainbike-Strecke der Region in Richtung Dresden 
sein.  
Im Projekt sollen die konkreten Vorbereitungen getroffen und alle notwendigen 
Genehmigungen, Gestattungen und Kostenermittlungen einholt werden. Außerdem werden 
im Projekt ein Marketing- und ein Betreiberkonzept für die Strecke in Fremdleistung 
erarbeitet. 
 
Zu Ihren Arbeitsaufgaben gehören: 

 Organisation und Koordination des Projektes und der Beteiligten, Organisation der 
Projektarbeitsgruppe 

 Klärung des konkreten Streckenverlaufes des Rad- und Wanderweges in 
Rücksprache mit den Kommunen und dem Landratsamt, ggf. unter Beteiligung der 
Träger öffentlicher Belange 

 Klärung der Eigentumsverhältnisse betroffener Grundstücke 

 Einholung der notwendigen Gestattungen  

 Ermittlung aller Rahmenbedingungen der Ausschilderung 

 Erfassung von Sehenswürdigkeiten entlang der Strecke und Erstellung eines 
Verzeichnisses 

 Aufbau eines Netzwerkes von Service-Partnerschaften und touristischen 
Leistungsträgern entlang der Strecke 

 Zusammenarbeit mit den Firmen, die das Marketing- und Betreiberkonzept erstellen 

 Vorbereitung begleitender Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  

 
Idealerweise bringen Sie folgende Kenntnisse und Erfahrungen mit: 

 Kommunikations- und Organisationsfähigkeit sowie Kontaktfreude 

 praktische Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Behörden und Verwaltungen 

 Fähigkeit zum selbständigen, konzeptionellen und systematischen Arbeiten 

 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit und Reisetätigkeit (eigener PKW von Vorteil) 

 sichere EDV-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint etc.) 

 Interesse an Wandern und Radfahren 
 
Beschäftigungsort ist das Regionalmanagement der LEADER – Region „Silbernes 
Erzgebirge“, Halsbrücker Straße 34 (DBI), 09599 Freiberg. Sie arbeiten in unserem Team 
von 6 Personen. Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit der Mitglieder unseres Teams sind uns 
wichtig. In begrenztem Umfang ist auch mobiles Arbeiten möglich. 
Sie sollten sich bewerben, wenn Sie offen und engagiert mit Menschen zusammenarbeiten 
können, flexibel, gut organisiert und technisch versiert sind.  
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Richten Sie Ihre Bewerbung nur digital mit ausführlichem Lebenslauf bis zum 15.11.2022 
an Lokale Aktionsgruppe „Silbernes Erzgebirge“, Bettina Bezold, Halsbrücker Straße 34, 
09599 Freiberg, management@re-silbernes-erzgebirge.de. 
 
Informationen zur Stellenausschreibung erhalten Sie über das Regionalmanagement der 
LAG „Silbernes Erzgebirge“, Bettina Bezold unter 03731-692698. 
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 


